SOZIALWIRTSCHAFT INNOVATIV: KURZAUSBILDUNG
INNOVATIONSGESTALTUNG

THINKING OUT-OF-THE-BOX

Worum geht es?

Die Arbeit in sozial- und privatwirtschaftlichen Organisationen
und Unternehmen hat an Komplexitat und Intensitat
zugenommen. Zur Losung gesellschaftlicher
Herausforderungen steigen die Anforderungen an Leitungen
und Beschéftigte. Zugleich fehlt es an Fachkraften um neben
der alltaglichen Aufgabenvielfalt, auch die innovativen
Steuerungsprozesse nachhaltig zu gestalten.

Social Impact méchte sowohl sozial- als auch
privatwirtschaftlich orientierte Organisationen und
Unternehmen bei der Entwicklung einer
innovationsférdernden Kultur unterstltzen und fur die
Bedeutung sozialer Innovation sensibilisieren.

Die Weiterbildung und Beteiligung fur Mitarbeiter*innen und
FUhrungskrafte ist eine Saule bei der Entwicklung von
sozialen und gemeinnutzigen InnovationsmalRnahmen und
der Verbreitung und Verstetigung von innovativen Produkten
und Dienstleistungen. Mitarbeiter*innen und Fuhrungskrafte
werden durch die Weiterbildung befahigt, das Thema soziale
Innovationen innerhalb der Organisationen zu verbreiten und
darUber hinaus konkrete Innovationsmethoden anzuwenden.

Inhalte und Zielstellungen
Die Teilnehmer*innen werden an einer, von ihnen definierten
Problemstellung aus ihrer Organisation arbeiten. Mit Hilfe

abwechslungsreicher und schnell anwendbarer Methoden,

werden sie befahigt, die Herausforderung auf kreative und
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innovative Weise anzugehen. Im Fokus der Kurzausbildung steht
u.a. die Methodenvermittlung und -anwendung, sowie der
interdisziplinare Austausch.

Ziel der Kurzausbildung ist nicht die Entwicklung der ,einen
perfekten Lésung” fur das Problem. Vielmehr geht es um die
Befahigung, Herausforderungen fur die Zukunft im Kontext
der Sozial- und Privatwirtschaft mit Hilfe der vermittelten
Inhalte zu identifizieren, verstehen und Losungsansatze
innerhalb und aus der Organisation heraus zu entwickeln.

Die erworbenen Kenntnisse und Fahigkeiten kdnnen somit
langfristig in der eigenen Organisation weitergetragen werden.

Zielgruppe

Die Kurzausbildung richtet sich an Personen, die
Innovationsprozesse gestalten und unterstitzen mochten und
allgemein an Innovationsmethoden und -prozessen interessiert
sind.

Somit kdnnten mogliche Profile der Teilnehmer*innen sein:
Innovationsorganisator*innen, Prozessmanager*innen,
Trainer*innen bezogen auf Organisationsentwicklung, etc.

Gefordert vom

@ Bundesministerium
& flir Familie, Senioren, Frauen

und Jugend



PROGRAMM

Teil 1

Neue Werthaltungen, Wettbewerbsdruck und veranderte
Forderlandschaften als Herausforderungen fur soziale
Organisationen und Unternehmen

Gesellschaftliche und personliche Handlungsfelder fur
Innovationsentwicklungen, Best Practice mit sozialen Startups

Teil 2

Vorstellung und Durchfuhrung verschiedener Innovations-
methoden (u.a. Ideation, Idea Refraiming, Design Thinking,
Prototyping)

Entwicklung eigener Innovationsprojekte im persoénlichen
beruflichen Kontext

METHODEN

*  Design Thinking (nutzerzentrierte Problemldsungs-
und Innovationsmethode in interdisziplinaren Teams)

* [deation Workshop (Starkung der Ideenfindung)
Idea Refraiming (Ausarbeitung einer Idee)

® Trainer-Input und Fachdiskussionen
Erfahrungsaustausch und Best Practice Beispiele

* Prototyping und Testing

*  Schulung zum Innovationsmultiplikator

Teil 3
Weiterentwicklung eigener Innovationsprojekte im
persdnlichen beruflichen Kontext

Von der Innovationsidee zum Geschaftskonzept: Umsetzungs-
maoglichkeiten und Verstetigung von sozialen Innovationen in
sozialen Organisationen und Betrieben.

KONZEPTION / TEAM

Die Inhalte der Ausbildung wurden durch Nobert Kunz,
Geschaftsfuhrung der Social Impact gGmbH, konzipiert.

Fur die jeweiligen Module werden ausgewahlte Expert*innen
eingesetzt.

Das Team besitzt jahrelange Erfahrung im Einsatz von
agilen Planungsmethoden, wie z.B. Design Thinking oder
Value Proposition.

Termine je nach Vereinbarung

GebUhr 1.200€/Sozialwirtschaftspreis p.P.
1.500€/Normalpreis p.P.

Ort Social Impact Labs oder nach Vereinbarung

Anmeldung ab September 2019 Uber

socialimpact.eu/sozialwirtschaft

oder an sozialwirtschaft@socialimpact.eu

Social Impact gGmbH
Schiffbauergasse 7
14467 Potsdam

& sozialwirtschaft@socialimpact.eu
0 +49 (0) 30 2206 63906
& Socialimpact.eu/sozialwirtschaft

Informationen zu den nachsten Terminen
finden Sie unter
www.socialimpact.eu/sozialwirtschaft
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